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 باسمه تعالی
 

 مرکز تربیت مربی و پژوهشهای فنی و حرفه ای
 

 

 پودمان آموزشی
 

  لباس وصنایع دستی-فناوری مد گروه آموزشی:

 

 لباس محلی سیستان زنانه عنوان پودمان:

 

  ITC-SE-418 تخصصی کد:  

 
 11/80/99 شروع اعتبار:تاریخ 

 

 11/80/1181 تاریخ پایان اعتبار:

 

 

 مرکز تربيت مربي برنامه ریزیمعاونت پژوهش و
وق صند-مرکز تربيت مربي و پژوهشهاي فني و حرفه اي -بلوار تربيت مربي –بلوار امام رضا)ع( –ميدان آزادگان -کرج

 5991199995کد پستي  –159پستي

 630 –2 3425352تلفکس : 
 ".است ایهای فنی و حرفهمرکز تربیت مربی و پژوهشاثر متعلق به  نیا یو معنو یتمام حقوق ماد"

 

 

 اعضای کمیسیون تخصصی تدوین کننده
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 نام و نام خانوادگی ردیف
مدرک 

 تحصیلی

رشته 

 تحصیلی

سابقه 

فعالیت 

 مرتبط

سطح 

 شغلی
 آدرس،شماره تلفن،پست الکترونیک

1 

دبیری  کارشناسی مینا صباغ چین

 زیست
41   

طراحی  کاردانی 

 دوخت

2 
طراحی  کاردانی  سمیرا مافی

 دوخت

18   

3 
      

1 
      

 

 

 

 

 اعضای کمیسیون تخصصی تایید کننده

 نام و نام خانوادگی ردیف
مدرک 

 تحصیلی

رشته 

 تحصیلی

سابقه 

فعالیت 

 مرتبط

سطح 

 شغلی
 آدرس،شماره تلفن،پست الکترونیک

 لیسانس مریم اسلامی 1
صنایع 

 دستی

41 

 سال
  

2 
فوق  زینب وفایی نژاد

 لیسانس

 مرکز تربیت مربی خبره 28 شیمی

3 
 نسرین قباد

 لیسانس
صنایع 

 دستی

41 

 سال

 مرکز خواهران کرج 

1       

5       

 تعاریف:

 پودمان
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پیمانه کردن، بخش کردن، واحد کردن یا  ، معنای مختلفی دارد. در علوم تربیتی واژه پودمان تحت عنوان"مدول"واژه پودمان یا 

 .به واحد و یا استاندارد اندازه گیری اطلاق می گردد "مدول"آموزش گام به گام معنی می شود. گاهی 

بسته های آموزشی مستقل است که در طول دوران خدمت یا دوره آموزشی یک فرد برای وی ارایه می  آموزشیپودمان 

 شود.

 شایستگی 

دانش،مهارت ونگرشهایی که کارکنان راقادرمیسازدبه صورتی اثربخش فعالیتهای مربوط به شغل ویاعملکردشغلی راطبق مجموعه 

 استانداردهای موردانتظارانجام دهند،شایستگی نامیده میشود

 توانایی 

د،اصطلاحاًتوانایی گفته سازهای ذهنی وعینی که شخص رابرای انجام کاری مشخص درزمانی مشخص قادرمیای ازواکنشبه مجموعه

شودمی  

 دانش

حداقل مجموعه ای از معلومات نظری و توانمندی های ذهنی لازم برای رسیدن به یک شایستگی یا توانایی است که می تواند شامل 

 .علوم پایه )ریاضی، شیمی، فیزیک، زیست شناسی(، تکنولوژی و زبان فنی باشد

 هارتم

برای رسیدن به یک توانمندی یا شایستگی است که معمولا به مهارتهای عملی ارجاع می شود. به حداقل هماهنگی بین ذهن و جسم 

عبارت دیگر توانایی اکتسابی و تمرین شده برای انجام ماهرانه وظیفه و یا شغل است که معمولا ماهیتی یدی دارد و همان کاربرد دانش 

 .است

 نگرش

فعالیتهای کاری، تجهیزات، ابزار و مواد اده می کند تا به دیگران، فراگیر را پیشاپیش آم ترکیبی از باورها، ارزشها و عقاید است که

مصرفی به شیوه مثبت نگاه کند. از جمله مصادیق نگرش میتوان به رعایت اخلاق حرفه ای، مهارتهای محوری)حل مسله، کار تیمی و 

 ....( اشاره نمود 

 ارزشیابی

 در مورد آنکه یک شایستگی یا کار به دست آمده است یا خیر.  فرایند جمع آوری شواهد و قضاوت 

 ایمنی

 .مواردی که عدم یا انجام ندادن صحیح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محیط کار می شود

 :توجهات زیست محیطی
 ملاحظاتی که در هر شغل باید رعایت شود که کمترین آسیب به محیط زیست وارد گردد

 آموزشیمشخصات پودمان 
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هدف های کلی 

 پودمان

 ستانیزنانه س یبا الگو و برش ودوخت لباس سنت ییآشنا

 

 نوع گواهینامه

            بازآموزی و ارتقاء مهارت              سرباز مربی صنایع و سازمان ها 

 

        جدید الاستخدام کارآموز آزاد 

 

 

 گستره پوشش
       منطقه ای 

کشوری 

 )دوره های بین المللی )کارآموزان خارجی 

پودمان/ پودمان 

 های پیش نیاز
 نازک دوز

 

 طول دوره      
 ساعت       کارورزی:                     ساعت    5:       نظریساعت آموزش 

 ساعت          پروژه:                      ساعت     25ساعت آموزش عملی:     

 ساعت   38        آموزش:جمع ساعات 

)استاندار شغل/ 

        شایستگی(
 کارآموزی    مرتبط

 زنانه ستانیس یلباس محل

 

 روش ارزشیابی
کتبی                    عملی و عملیکتبی 

            ارزشیابی حین دوره پروژه 

 سطح

 مخاطبان پودمان 
       مربی    مربی ماهر           ارشد مربی                         استاد مربی

 سایر: در صورتیکه داوطلب آزاد یا از سایر سازمان ها باشد 

 

 ویژگیهای مدرس

  :حداقل مدرک تحصیلی 

:سطح مربی 

 :سابقه آموزشی مرتبط 

  :صنعتگر/ بخش خصوصی/ دانشگاه 

 

 

 سر فصل های آموزشی:
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 عناوین ردیف 

 ترسیم الگوی لباس زنانه سیستان 1

 برش لباس زنانه سیستان 2

 سیستان زنانه لباس دوخت  3

 تزئین لباس زنانه سیستان 1

5  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  زمان آموزش ترسیم الگوی لباس زنانه سیستانعنوان شایستگی : 
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 جمع عملی نظری 

2 5 7 

 ایمنی  ،مهارت ،نگرش  ،دانش 

 توجهات زیست محیطیمرتبط

 ، ابزار  ،تجهیزات 

مصرفی و منابع  مواد

 آموزشی

 نشانی آتش کپسول  دانش :

 اولیه های کمک جعبه

 برد وایت تخته

 رایانه

 کن پاک تخته

 کارآموز صندلی

 مربی میز

 مربی صندلی

 روپوش

 دوخت ماشین روغن

 گوشتی پیچ

 برس

 دوخت ماشین انواع

 خانگی، کاره همه دوز، راسته(

 )سردوز

 دوخت های ماشین سوزن انواع

 دوخت های ماشین نخ انواع

 دوخت ماشین مخصوص پایه انواع

 و جادکمه،سردوز،لول دوزی، ساده(

)... 

   2 روش ترسيم الگوي كلاه- 

 روش ترسيم الگوي جليقه -

 )روش ترسيم الگوي كت يانيم تنه)ارَخالق -

 روش ترسيم الگوي قبَا -

  مهارت :

  5  )ترسيم الگوي آستين لباس)ساده،سه تكه،مچي،تريز -

ترسيييييييم الگوي كت يانيم تنه  ترسيييييييم الگوي جي  لباس -

 )ارَخالق)

 )ترسيم الگوي شلوار)كوتنَه،گشاد،تمُون چرخي -

 )ترسيم الگوي دامن)تمُو،تمُون،شكاد-

 آستري لباسترسيم الگوي -

 ،منجيل(ترسيم الگوي روسري )چارقدَ-

 قهترسيم الگوي جلي ترسيم الگوي قبَاترسيم الگوي كلاه -

  نگرش :

 صرفه جويي در مصرف كاغذ الگو- 

 صرفه جويي در زمان -

 ایمنی و بهداشت : 

 دیاستفاده از وسابل حفاظت فر-

 وترسيم الگرعايت اصول ارگونومي هنگام - 

 توجهات زیست محیطی :

 جمع آوري كاغذهاي باطله در ظروف مخصوص و استفاده از آن در چرخه بازيافت -

 

 

  زمان آموزش عنوان شایستگی : 
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 برش لباس سیستانی زنانه

 

 جمع عملی نظری

1 1 5 

 ایمنی  ،مهارت ،نگرش  ،دانش 

 توجهات زیست محیطیمرتبط

 ، ابزار  ،تجهیزات 

مصرفی و منابع  مواد

 آموزشی

 دوخت نیماش  دانش :

 دوخت نیماش

 کار  آموز زیم

 یآتش نشان کپسول

 برد تیوا تخته

 دوخت نیماش

 کار آموز یصندل

 یمرب یصندل

 یمرب زیم

 و ملزومات آن اتو

 دوخت نیماش هیپا

 هیاول یکمکها جعبه

   1 )روش برش آستين لباس )مچي،سه تكه ،تريز-

 روش برش جي  لباس-

 )روش برش شلوار)كوتنَه، گشاد،تمُون چرخي-

 )روش برش دامن)تمُو،تمُون شكاد-

 روش برش آستري لباس-

 چک وروسری)چارقد،منجيل(روش برش ل-

 (ند،دولاقروش برش چادر)ساده،جاو-

 روش برش جليقه--روش برش كلاه-

 روش برش قبا (تنه )ارَخالقروش برش كت يانيم -

  مهارت :

برش بييالاتنييه لبيياس) ينرَ( راسييييييتييه،  يياچين، دوگربونييه، ب لنييد،  -

 یلچک وروسر اسلامي

 4  

 )برش آستين لباس )ساده،سه تكه، مچي، تريز-

 كت يانيم تنه كلاه چادر برش جي  لباس- -

  نگرش :

 مانصرفه جويي در ز-

 چهدر مصرف  ارصرفه جويي - -

 ایمنی و بهداشت : 

 ش(استفاده از وسايل حفاظت فردي)رو و -

 رچهرعايت اصول ارگونومي درهنگام برش  ا -

 برش رعايت نكات ايمني در هنگام استفاده از قيچي-

 توجهات زیست محیطی :

 افتبازيجمع آوري  ارچه هاي اضافي در ظروف مخصوص و استفاده از آن در چرخه - -
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 دوخت لباس زنانه سیستانیعنوان شایستگی : 

 

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

1 11 10 

 ایمنی  ،مهارت ،نگرش  ،دانش 

 توجهات زیست محیطیمرتبط

 ، ابزار  ،تجهیزات 

مصرفی و منابع  مواد

 آموزشی

 دوخت نیماش  دانش :

 دوخت نیماش

 کار  آموز زیم

 یآتش نشان کپسول

 برد تیوا تخته

 دوخت نیماش

 کار آموز یصندل

 یمرب یصندل

 یمرب زیم

 و ملزومات آن اتو

 دوخت نیماش هیپا

 هیاول یکمکها جعبه

   1 روش دوخت جي  لباس -

    )روش دوخت شلوار)كوتنَه،گشاد،تمُون چرخي- 

 )روش دوخت دامن)تمُو، تمُون شكاد- 

 روش دوخت آستري لباس-

 ک،و روسریروش دوخت لچَ-

 )روش دوخت چادر)ساده،جاوند،دولاق-

 روش دوخت جليقه--روش دوخت كلاه-

 روش اتو کاری قسمت های مختلف لباس-روش دوخت قبا -

 )روش دوخت نيم تنه يا كت)ارَخالق-

  مهارت :

  11  ن،دوگربونه،بلند،اسلامیدوخت بالاتنه لباس )  ينرَ(راسته، اچي- -

 )دوخت آستين لباس )سه تكه،مچي،تريز -

 دامن -شلوار دوخت جي  لباس -

 )دوخت شلوار)كُوتنَه،گشاد،تمُون چرخي -

  نگرش :

 صرفه جويي در مصرف نخ- -

 ایمنی و بهداشت : 

 )استفاده از وسايل حفاظت فردي)رو وش- -

 رعايت اصول ارگونومي هنگام استفاده از ماشين دوخت -

 رعايت نكات ايمني هنگام استفاده از ماشين هاي دوخت-

 توجهات زیست محیطی :

 جمع آوري نخ هاي اضافي در ظروف مخصوص و استفاده از آن در چرخه بازيافت- -
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 عنوان شایستگی : 

 تزئین لباس سیستانی

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

1 9 18 

 ایمنی  ،مهارت ،نگرش  ،دانش 

 توجهات زیست محیطیمرتبط

 ، ابزار  ،تجهیزات 

مصرفی و منابع  مواد

 آموزشی

 دوخت نیماش  دانش :

 دوخت نیماش

 کار  آموز زیم

 یآتش نشان کپسول

 برد تیوا تخته

 دوخت نیماش

 کار آموز یصندل

 یمرب یصندل

 یمرب زیم

 و ملزومات آن اتو

 دوخت نیماش هیپا

 هیاول یکمکها جعبه

انـييـييواـ نـييـييخ هـييـيياي تزيينـييـييي بـييـييا توجـييـييه بـييـييه نـييـييوـ  ارچـييـييه  -

 )دمسه،گلابتون،ابريشم،عمامه،كاموا)

1   

 انواـ قيطان و يراق -

 روش دوخت قيطان و يراق روي لباس -

 دوزی(روش دوخت تز يينات)سياه دوزي،تورسرمه،خامه -

  مهارت :

انتخـييـيياه نخيـييـيياي تزيينـييـييي بـييـييا توجـييـييه بـييـييه نـييـييوـ  ارچـييـييه - -

 (دمسه،گلابتون،ابريشم،عمامه،كاموا(

 9  

 انتخاه قيطان و يراق باتوجه به نوـ  ارچه- 

 دوخت قيطان و يراق روي لباس -

روي )دوخت تزئينات )سيييييياه دوزي، تور سيييييرمه ، خامه دوزي- -

 لباس

  نگرش :

 صرفه جويي در مواد مصرفي- -

 ایمنی و بهداشت : 

 ش(استفاده از وسايل حفاطت فردي)رو و-

 رعايت نكات ايمني هنگام استفاده از سوزن-

 

 توجهات زیست محیطی :

 جمع آوري مواد مصرفي در ظروف مخصوص و استفاده از آن در چرخه بازيافت- -
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 ابزاربرگه استاندارد تجهيزات، مواد ،  -
 

 تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف

 3 سردوز صنعتی ماشین دوخت 1

 5 راسته دوز ماشین دوخت 2

 8 سانتی متر156×06 میز کار  آموز 3

 1 کیلویی0پودر خشک  کپسول آتش نشانی 4

 1 266×166 تخته وایت برد 5

 7 همه کاره خانگی ماشین دوخت 0

با  صندلی کار آموز 7 بل متحرک  قا فاع  ارت

 تغییر

15 

 1 چرمی صندلی مربی 8

 1 چوبی میز مربی 9

-اتو بخار، پرس، سررررد اتو و ملزومات آن 16

 انواع بالشتک

 3از هرکدام

سررراده دوز  ، کادکمه ،  پایه ماشین دوخت 11

نواع  برا  ا سررررردوز 

 ماشینها  دوخت

 5از هرکدام

سرررر  کررامررل ت هیزات  کعبه کمکها  اولیه 12

 استاندارد

 جعبه1

13    

14    

15    

10    

17    

18    

19    

26    

21    

22    

 

 توجه : 

 نفر در نظر گرفته شود .  15تجهيزات، مواد و ابزار  براي يك كارگاه به ظرفيت  -
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 قابل استفاده در آموزش پودمان فهرست سايت هاي

  ردیف

1  

2  

3  

4  

5  

0  

 

 

 

 

 منابع و نرم افزار هاي آموزشي  -

عنوان منبع يا  رديف

 نرم افزار

سال  مترجم مولف

 نشر

محل 

 نشر

ناشر يا 

 توليد كننده

1       

2       

3       

4       

5       

0       


