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 باسمه تعالی
 

 مرکز تربیت مربی و پژوهشهای فنی و حرفه ای
 

 

 پودمان آموزشی

 
 لباس وصنایع دستی-فناوری مد گروه آموزشی:

 

 لباس های سنتی ترکمن  دوزنده عنوان پودمان:

 

   ITC-SE-424 تخصصی کد:  

 
 71/80/99 تاریخ شروع اعتبار:

 

 71/80/7181 تاریخ پایان اعتبار:

  مرکز تربيت مربي برنامه ریزیمعاونت پژوهش و
وق صند-مرکز تربيت مربي و پژوهشهاي فني و حرفه اي -بلوار تربيت مربي –بلوار امام رضا)ع( –ميدان آزادگان -کرج

 5991199995کد پستي  –159پستي

 630 –2 3425352تلفکس : 
 ".است ایهای فنی و حرفهمرکز تربیت مربی و پژوهشاثر متعلق به  نیا یو معنو یتمام حقوق ماد"

 

 اعضای کمیسیون تخصصی تدوین کننده

 نام و نام خانوادگی ردیف
مدرک 

 تحصیلی

رشته 

 تحصیلی

سابقه 

فعالیت 

 مرتبط

سطح 

 شغلی

آدرس،شماره تلفن،پست 

 الکترونیک
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7 
و  یطراح سانسیل صدیقه شیرمحمدی

 دوخت 

17 

 
  

2 
و  یطراح لیسانس منیره اله وردلو

 دوخت

14   

3 
 نسرین قباد

 سال 81 صنایع دستی لیسانس
 مرکز خواهران کرج 

1 
      

5 
      

6 
      

1       

0       

 

 اعضای کمیسیون تخصصی تایید کننده

 نام و نام خانوادگی ردیف
مدرک 

 تحصیلی

رشته 

 تحصیلی

سابقه 

فعالیت 

 مرتبط

سطح 

 شغلی
 آدرس،شماره تلفن،پست الکترونیک

 لیسانس مریم اسلامی 7
صنایع 

 دستی

81 

 سال
  

2 
فوق  زینب وفایی نژاد

 لیسانس

 مرکز تربیت مربی خبره 28 شیمی

3 
 

   
  

1       

5       

 

 تعاریف:

 پودمان

واژه پودمان تحت عنوان پیمانه کردن، بخش کردن، واحد کردن یا ، معنای مختلفی دارد. در علوم تربیتی "مدول"واژه پودمان یا 

 .به واحد و یا استاندارد اندازه گیری اطلاق می گردد "مدول"آموزش گام به گام معنی می شود. گاهی 
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بسته های آموزشی مستقل است که در طول دوران خدمت یا دوره آموزشی یک فرد برای وی ارایه می  آموزشیپودمان 

 شود.

 شایستگی 

مجموعه دانش،مهارت ونگرشهایی که کارکنان راقادرمیسازدبه صورتی اثربخش فعالیتهای مربوط به شغل ویاعملکردشغلی راطبق 

 استانداردهای موردانتظارانجام دهند،شایستگی نامیده میشود

 توانایی 

سازد،اصطلاحاًتوانایی گفته مشخص قادرمی های ذهنی وعینی که شخص رابرای انجام کاری مشخص درزمانیای ازواکنشبه مجموعه

شودمی  

 دانش

حداقل مجموعه ای از معلومات نظری و توانمندی های ذهنی لازم برای رسیدن به یک شایستگی یا توانایی است که می تواند شامل 

 .علوم پایه )ریاضی، شیمی، فیزیک، زیست شناسی(، تکنولوژی و زبان فنی باشد

 هارتم

بین ذهن و جسم برای رسیدن به یک توانمندی یا شایستگی است که معمولا به مهارتهای عملی ارجاع می شود. به حداقل هماهنگی 

عبارت دیگر توانایی اکتسابی و تمرین شده برای انجام ماهرانه وظیفه و یا شغل است که معمولا ماهیتی یدی دارد و همان کاربرد دانش 

 .است

 نگرش

فعالیتهای کاری، تجهیزات، ابزار و مواد اده می کند تا به دیگران، و عقاید است که فراگیر را پیشاپیش آمترکیبی از باورها، ارزشها 

مصرفی به شیوه مثبت نگاه کند. از جمله مصادیق نگرش میتوان به رعایت اخلاق حرفه ای، مهارتهای محوری)حل مسله، کار تیمی و 

 ....( اشاره نمود 

 ارزشیابی

 فرایند جمع آوری شواهد و قضاوت در مورد آنکه یک شایستگی یا کار به دست آمده است یا خیر.  

 ایمنی

 .مواردی که عدم یا انجام ندادن صحیح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محیط کار می شود

 :توجهات زیست محیطی
 ت وارد گرددملاحظاتی که در هر شغل باید رعایت شود که کمترین آسیب به محیط زیس

 مشخصات پودمان آموزشی
 

هدف های کلی 

 پودمان

 قبالا) شلوار -()کونیک محلی هناپیر ختدو   ترکمنسنتی آشنایی با الگوکشی، برش و دوخت لباس 

 سلباروی  یمانتوو  ارشلوو ستهرا سلبا تزئین به درقا   همدآبر هکلاو  ( دوچا)سلبا یسررو یمانتو-(

 باشد شتهدا شناییآ رکا ضمن ادثحواز  یپیشگیرو  رکا محیط شتابهدو  یمنیا تنکا به نیزو  باشد
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 نوع گواهینامه

            بازآموزی و ارتقاء مهارت              سرباز مربی صنایع و سازمان ها 

 

        جدید الاستخدام کارآموز آزاد 

 

 

 گستره پوشش
       منطقه ای 

 کشوری 

 )دوره های بین المللی )کارآموزان خارجی 

پودمان/ پودمان 

 های پیش نیاز
 نازک دوز

 

 طول دوره      
 عتسا                   کارورزی:                     ساعت   5:       نظریساعت آموزش 

 ساعت                    پروژه:                      ساعت  25   ساعت آموزش عملی:    

 ساعت   38       جمع ساعات آموزش:

)استاندار شغل/ 

        شایستگی(
 کارآموزی    مرتبط

 ترکمن یسنت یدوزنده لباس ها

 

 روش ارزشیابی
کتبی                   عملی و عملیکتبی 

            ارزشیابی حین دوره پروژه 

 سطح

 مخاطبان پودمان 
       مربی    مربی ماهر           ارشد مربی                         استاد مربی

 سایر: در صورتیکه داوطلب آزاد یا از سایر سازمان ها باشد 

 

 ویژگیهای مدرس

  :حداقل مدرک تحصیلی 

 :سطح مربی 

 :سابقه آموزشی مرتبط 

  :صنعتگر/ بخش خصوصی/ دانشگاه 

 

 

 سر فصل های آموزشی:
 عناوین ردیف 

 سنتی ترکمن لباس الگوی ترسیم 7
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 سنتی ترکمن سنتی ترکمن لباس برش 2

 ( دو)چاسلبا یسررو یمانتو-( قبالا) شلوار -(کین)کو هن محلیاپیر لباس دوخت 3

 تزیین لباس راسته و شلوار و کلاه 1

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عنوان شایستگی : 

  سنتی ترکمن لباس الگوی ترسیم

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

7 5 6 
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 ایمنی  ،مهارت ،نگرش  ،دانش 

 توجهات زیست محیطیمرتبط

 ، ابزار  ،تجهیزات 

 مصرفی و منابع آموزشی مواد

 نشاني آتش كپسول  دانش :

 اوليه هاي كمك جعبه

 برد وايت تخته

 كن پاك تخته

 رايانه

 آموز كار صندلي

 مربي ميز

 مربي صندلي

 روپوش

 برد وايت ماژيك

 كارآموز ميز

 مداد

 كن پاك

 حساب ماشين

 )اي شيشه و فلزي( كش خط

 متر

 قيچي

 (اي لوله مايع، نواري،چسب )

 و...( پوستي سفيد، گراف،(الگو كاغذ

 كاربن

 رولت

 گرد ته سنجاق

 ماندا یگیر ازهندا توانایی

 ها ازهندا یبند تقسیم با شناییآ  -

 یگیر ازهندا یحدهاوا با شناییآ  -

 امندا یگیر ازهندا لصوشناسایی ا  -

 ـ ناتو  ـ محاس اییـ  ـ مق بهـ  ـ چرپا اردـ  هناپیر برای لباس سنتی ) زملا هـ

 آشنایی با  )هکلاو  سلباروی  مانتو -ارشلو -محلی 

 سنتی سلبا ایبر زملا چهرپا ارمقد محاسبه لصوا شناسایی - 

 

8   

  مهارت :

باس   بالاتنه   ترسیی ا گوی   - ــلوار -(کین )کو محلیو   یمانتو-( قبالا) ش

 ( دو)چاسلبا یسررو

 يقه گرد و هفت( )فرنچی،وباس  يقه ترس ا گوی   -

 (کک ينوباس ) جل   سجاف گوی   ترس ا -

 بی مرغک( با مرغک، )وباس آست ن گوی   ترس ا -

 (قبالا  (شل گر گوی   ترس ا -

 (دوچا) روسر  گوی   ترس ا -

 ( آستردگر ،ب خار تلپک،ش پ رما تلپک  ، دوومه تلپک) کلاه گوی   ترس ا -

  (ق رم ز دونو دونق زيل) دون گوی   ترس ا -

 

 5  

  نیرش :

 گوی  کاغذ مصرف در ج يی صرفه-

 زمان در ج يی صرفه-

 گيمنی و بهدگشت : 

 )روپ ش (فرد  حفاظت وسايل گز گستفاده--

 گوی  ترس ا هنیام گرگ ن می گص ل رعايت-

 ت جهات زيست مح طی :

 بازيافت چرخه در آن گز گستفاده و مخص ص ظروف در باطله کاغذها  آور  جمع -

 

 

 زمان آموزش عنوان شایستگی : 
 

 جمع عملی نظری
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 5 5/3 5/7 ترکمن  لباس برش

 ایمنی  ،مهارت ،نگرش  ،دانش 

 محیطیمرتبطتوجهات زیست 

 ، ابزار  ،تجهیزات 

مصرفی و منابع  مواد

 آموزشی

 نشاني آتش كپسول  دانش :

 اوليه هاي كمك جعبه

 برد وايت تخته

 كن پاك تخته

 رايانه

 آموز كار صندلي

 مربي ميز

 مربي صندلي

 روپوش

 برد وايت ماژيك

 كارآموز ميز

 گذاري علامت وسايل

 پارچه قيچي

 چسب

 الگو كاغذ

 كاربن

 رولت

 پارچه

 چسب لايي

 جاسوزني

 گرد ته سنجاق

 كوك نخ

 سوزن

 قبا( -دون -ک ينکوباس ) بالاتنه برش روش-

 يقه گرد و هفت( ،فرنچیوباس ) يقه برش روش-

 (ک ينکوباس ) جل   سجاف برش روش-

 (بی مرغک ،با مرغک وباس) آست ن برش روش--

 (بالاق  (شل گر برش روش-

 (دوچا) برش روسر  روش -

 (آستردگر،ب خار تلپک،ش پ رما تلپک  ، دوومه تلپک) کلاه برش روش- 

  (ق رم ز دونو دونق زيل) دون گوی   ترس ا -

5/8   

  مهارت :

 آن عرض به ت جه با پارچه مقدگر تع  ن-

 (ک ينکوباس ) بالاتنه برش --

 يقه گرد و هفت( فرنچی،وباس ) يقه برش -

 (دونک ينک ، وباس ) جل   سجاف برش -

 (بی مرغک با مرغک،وباس) آست ن برش -

 ( بالاق  (شل گر برش -

 (دوچا) برش روسر  -

 (آستردگر،ب خار تلپک،ش پ رما تلپک  ، دوومه تلپک) کلاه برش -

 (ق رم ز دونو دونق زيل) دون گوی   برش -

 5/3  

  نیرش :

 زمان در ج يی صرفه-

 پارچه مصرف در ج يی صرفه-

 گيمنی و بهدگشت : 

 پارچه برش هنیام در گرگ ن می گص ل رعايت--

 برش ق چی گز گستفاده هنیام در گيمنی نكات رعايت-

 ت جهات زيست مح طی :

 يافتباز چرخه در آن گز گستفاده و مخص ص ظروف در گضافی ها  پارچه آور  جمع-

 

 زمان آموزش عنوان شایستگی : 
 

 جمع عملی نظری
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 61 61 2 ترکمن لباس دوخت

 ایمنی  ،مهارت ،نگرش  ،دانش 

 توجهات زیست محیطیمرتبط

 ، ابزار  ،تجهیزات 

مصرفی و منابع  مواد

 آموزشی

 نشاني آتش كپسول  دانش :
 اوليه هاي كمك جعبه

 برد وايت تخته

 كن پاك تخته

 رايانه

 آموز كار صندلي

 مربي ميز

 مربي صندلي

 روپوش

 برد وايت ماژيك

 كارآموز ميز

 پارچه قيچي

 علامتگذاري وسايل

 پارچه

 چسب لايي

 گرد ته سنجاق

 سوزني جا

 اتو انواع

 دوخت ماشين انواع

 خانگي، ه كار سردوز،همه(

 (دوز راسته
 دوخت ماشين نخ انواع

 دكمه

 انگشتانه

 دوخت ماشين پايه انواع

 شوینده مواد

 آینه

 گلابتون نخ

 ومانتو و وصل کردن آستری به مانتو( )دوخت آستریدوچا روسر  دوخت روش--

 (آستردگر،ب خار تلپک،ش پ رما تلپک  ، دوومه تلپک) کلاه دوخت روش-

  (ق رم ز دونو دونق زيل) دون دوخت روش-

 وباس جادکمه و دکمه دوخت روش-

 وباس شستش   روش-

 وباس مختلف ها  قسمت گت کار  روش-

2   

  مهارت :

 يقه گرد و هفت )فرنچی،لباس  جلوی سجاف دوخت -لباس  بالاتنه دوخت -

 (پهلو لباس )کوچک، جیب دوخت -(

 بی مرغک،ساده( )با مرغک،لباس آستین دوخت -

 (دوخت و فه و رد کردن کمربند کمر شل رگ   -بند کمر شل گر  (شل گر دوخت -

 )دوخت آستری ومانتو و وصل کردن آستری به مانتو(دوچا روسر  دوخت -

  -(آستردگر،ب خار تلپک،ش پ رما تلپک  ، دوومه تلپک) کلاه دوخت -

 (ق رم ز دونو دونق زيل) دوخت دون -

 

 61  

  نگرش :

 سنتی های پوشش حیاء ا و حفظ-

 زمان و نخ مصرف در جویی صرفه-

 ایمنی و بهداشت : 

 دوخت ماشین از استفاده هنگام ارگونومی اصول رعایت-

 اتو و دوخت ماشین از استفاده هنگام ایمنی نکات رعایت-

 توجهات زیست محیطی :

 یافتباز چرخه در آن از استفاده و مخصوص ظروف در اضافی های نخ آوری جمع-

 

 

  زمان آموزش عنوان شایستگی : 
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 جمع عملی نظری  تزیین لباس راسته و شلوار و کلاه

5/0 5/0 8 

 ایمنی  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زیست محیطی

 ، ابزار  ،تجهیزات 

مصرفی و منابع  مواد

 آموزشی

   دانش :

 اولیه های کمک جعبه

 برد وایت تخته

 رایانه

 کن پاک تخته

 کارآموز صندلی

 مربی میز

 مربی صندلی

 روپوش

 دوخت ماشین روغن

 گوشتی پیچ

 برس

 دوخت ماشین انواع

 )سردوز خانگی، کاره همه دوز، راسته(

 دوخت های و دستی ماشین سوزن انواع

 دوخت های و دستی ماشین نخ انواع

 دوخت ماشین مخصوص پایه انواع

 ...( و دوزی و تزیین ساده(

   5/0 سلبا روی یمانتو و ارشلو -ستهرا تزیین ناییاتو

      ستد با سلبا تزیین لصوا شناسایی -

    

-    

  مهارت :

  5/0  کلاه و شلوار و مانتوسوزن دوزی بر روی 

    

    

    

  نگرش :

 سنتی های پوشش حیاء ا و حفظ

 زمان و نخ مصرف در جویی صرفه-

 ایمنی و بهداشت : 

 یارگونوم تیرعا -

 توجهات زیست محیطی :

 نظافت کارگاهی-

 جمع آوری ضایعات-

 

 

 

 

 

 

 

 ابزاربرگه استاندارد تجهيزات، مواد ،  -



 

  

 

 

   
 

11 

 تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف

 دستگاه 3 صنعتی سردوز دوخت ماشین 1

 دستگاه 5 صنعتی دوز راسته دوخت ماشین 2

 عدد 8 متر سانتی 68* 758 کارآموز میز 3

 3 کدام هر از بخار،پرس،سرد اتو 4

 دستگاه

 دستگاه1 کیلویی 6 خشک پودر نشانی آتش کپسول 5

 عدد1 متر سانتی 788*288 برد وایت تخته 6

 دستگاه7 خانگی کاره همه دوخت ماشین 7

 دستگاهintel 1 رایانه 8

 عدد1 مناسب پشتی با گردان رایانه مخصوص صندلی 9

 عدد 15 تغییر قابل باارتفاع متحرک کارآموز صندلی 11

 عدد1 چرمی مربی صندلی 11

 عدد1 چوبی مربی میز 12

 عدد2 ای خانه6 قفسه  کارآموز کمد 13

 عدد1 قد تمام آینه 14

 عدد 3 ازهرکدام ....و پاش اتو،ژانت،آب بالشتک اتو ملزومات 15

 ماشین مخصوص های پایه 16

 دوخت

 و ، لول سردوز ، جادکمه ، دوزی ساده

... 

 عدد 8 ازهرکدام

 جعبه1 استاندارد تجهیزات کامل سری اولیه کمکهای جعبه 17

 دستگاه1 استاندارد تهویه سیستم 18

19    

21    

21    

22    

 

 توجه : 

 نفر در نظر گرفته شود .  51تجهيزات، مواد و ابزار  براي يك كارگاه به ظرفيت  -

 

 

 



 

  

 

 

   
 

11 

 قابل استفاده در آموزش پودمان فهرست سايت هاي

  ردیف

1  

2  

3  

4  

5  

6  

 

 

 

 

 منابع و نرم افزار هاي آموزشي  -

عنوان منبع يا  رديف

 نرم افزار

سال  مترجم مولف

 نشر

محل 

 نشر

ناشر يا 

 توليد كننده

      جزوات مدرس 1

2       

3       

4       

5       

6       


