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 باسمه تعالی

 

 های فنی و حرفه ای تربیت مربی و پژوهشملی مرکز 
 

 

 پودمان آموزشی

 
 صنایع دستی -فناوری مد و لباس گروه آموزشی:

 

 لباس نوزاد و کودک صنعتی یزبندیسا عنوان پودمان:

 

 ITC-SE-515 :تخصصی کد

 
 11/31/1031 تاریخ شروع اعتبار:

 

 11/31/1031 تاریخ پایان اعتبار:
 

 

 

 تربيت مربیملی مرکز  یزیبرنامه ر و معاونت پژوهش
  و مربی تربيتملی  مرکز -مربی تربيت بلوار –(ع) رضا امام بلوار –ميدان آزادگان -کرج

 5991199995 پستی کد –159پستی صندوق-ای حرفه و فنی های پژوهش

 630 –5 3559995:  تلفکس

 
 ".است ایهای فنی و حرفهتربیت مربی و پژوهش ملی مرکزاثر متعلق به  نیا یو معنو یتمام حقوق ماد"
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 اعضای کمیسیون تخصصی تدوین کننده

 ردیف
نام و نام 

 خانوادگی

مدرک 

 تحصیلی

رشته 

 تحصیلی

سابقه 

فعالیت 

 مرتبط

سطح 

 شغلی
 آدرس،شماره تلفن،پست الکترونیک

9 
حسابدار کارشناسی صدیقه طرفی

 ی
 jmail.com965www.torfi@ خبره سال11

مرکزامام -خيابان الهادی-کوی علوی-اهواز

 هادی)ع(

61515699999 3 
محمدرضانجفی 

 آرانی

فوق 

 ليسانس 

 YAHOO.COM9559MARNA@ خبره سال35 نساجی

61955090519 

جنب  دانشگاه -بلوارقطب راوندی-کاشان

–کاشان 

 61955090519مرکزشهيدموسویان
5 

مدیریت  کارشناسی  علی عبدالهی

 دولتی

 @jmail.com1909ali خبره سال56

61999956169 

مجتمع -متری ميلاد99-استادان–همدان 

 9 سایان
 Farshid پایه سال35 مکانيک کارشناسی فرشيدرحمنی

@jmail.com313rahmany 

-خيابان هاشمی نژاد-تاکستان-قزوین

 35پلاک-9کوچه

61939999995 
5 

      

0 
      

 

 کننده اعضای کمیسیون تخصصی تایید

 ردیف
نام و نام 

 خانوادگی

مدرک 

 تحصیلی

رشته 

 تحصیلی

سابقه 

فعالیت 

 مرتبط

سطح 

 شغلی
 آدرس،شماره تلفن،پست الکترونیک

9 
کارشناسی  زینب وفایی نژاد

 ارشد

 -شيمی

طراحی 

 لباس

 مرکز تربيت مربی خبره  سال13

3 
فناوری  ليسانس الهه معتمدپور

 اطلاعات

 Ef.ghasedak@jmail.com ارشد سال39

-شهرک نيروانتظامی-اسلام آبادغرب-کرمانشاه

 931991599999مرکزشماره
5 

 تهران خبره سال95 پوشاک کارشناسی محبوبه مهاجری

9 
      

5 
      

0 
      

 تعاریف:

http://www.torfi403@jmail.com
mailto:MARNA1354@YAHOO.COM
mailto:ali@9768jmail.com
mailto:rahmany292@jmail.com
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                                                                         پودمان

، معنای مختلفی دارد. در علوم تربيتی واژه پودمان تحت عنوان پيمانه کردن، بخش کردن، واحد کردن یا آموزش "مدول"واژه پودمان یا 

 .به واحد و یا استاندارد اندازه گيری اطلاق می گردد "مدول"معنی می شود. گاهی  گام به گام

 پودمان آموزشی
 بسته های آموزشی مستقل است که در طول دوران خدمت یا دوره آموزشی یک فرد برای وی ارایه می شود.

                                                   شایستگی 

 را یشغل عملکرد یا و شغل به مربوط فعاليتهای بخش اثر صورتی به سازد می قادر را کارکنان که هایی نگرش و مهارت دانش، مجموعه

 شود می ناميده شایستگی دهند، انجام انتظار مورد استانداردهای طبق

                                                  ی توانای

 توانایی اصطلاحاً سازد،می قادر مشخص زمانی در مشخص کاری انجام برای را شخص که عينی و ذهنی هایواکنش از ایمجموعه به

 .شودمی گفته

                                                              دانش

است که می تواند شامل حداقل مجموعه ای از معلومات نظری و توانمندی های ذهنی لازم برای رسيدن به یک شایستگی یا توانایی 

 .علوم پایه )ریاضی، شيمی، فيزیک، زیست شناسی(، تکنولوژی و زبان فنی باشد

                                                                                                                                                   هارتم

هماهنگی بين ذهن و جسم برای رسيدن به یک توانمندی یا شایستگی است که معمولا به مهارتهای عملی ارجاع می شود. به حداقل 

عبارت دیگر توانایی اکتسابی و تمرین شده برای انجام ماهرانه وظيفه و یا شغل است که معمولا ماهيتی یدی دارد و همان کاربرد دانش 

 .است

                                                                 نگرش 

ی فعاليتهای کاری، تجهيزات، ابزار و مواد مصرفاده می کند تا به دیگران، ترکيبی از باورها، ارزشها و عقاید است که فراگير را پيشاپيش آم

به شيوه مثبت نگاه کند. از جمله مصادیق نگرش ميتوان به رعایت اخلاق حرفه ای، مهارتهای محوری)حل مسله، کار تيمی و ....( اشاره 

 نمود 

                                                                                                        ارزشيابی

 فرایند جمع آوری شواهد و قضاوت در مورد آنکه یک شایستگی یا کار به دست آمده است یا خير.  

 ایمنی

 .مواردی که عدم یا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط کار می شود

 :توجهات زیست محيطی
 که کمترین آسيب به محيط زیست وارد گردد ملاحظاتی که در هر شغل باید رعایت شود
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 مشخصات پودمان آموزشی
 

هدف های کلی 

 پودمان
واع لباس نوزاد و ان صنعتیآشنایی باسایزبندی 

 ميباشد.کودک 

 

 نوع گواهينامه
 صنایع و سازمان ها ☐سرباز مربی              ☐بازآموزی و ارتقاء مهارت           ☒

 

 کارآموز آزاد ☐جدید الاستخدام       ☐

  

 گستره پوشش
 منطقه ای      ☐

 کشوری☒

 دوره های بين المللی )کارآموزان خارجی(☐
پودمان/ پودمان 

 های پيش نياز
- 

 

 طول دوره      

 ساعت       کارورزی:                     ساعت          95: نظریساعت آموزش 

 ساعت          پروژه:                      ساعت      99ساعت آموزش عملی:     

 ساعت   56        جمع ساعات آموزش:

 

 
     استاندارد مهارتی

 -نازکدوزمردانه مرتبط

 

 روش ارزشيابی
 و عملیکتبی  ☐عملی               ☒                  کتبی☐

 پروژه ☐ارزشيابی حين دوره           ☐

 سطح

 مخاطبان پودمان 
 سایر ☐        ستاد مربی☐ارشد مربی           ☐مربی ماهر    ☐مربی      ☒

 در صورتيکه داوطلب آزاد یا از سایر سازمان ها باشد

 

 ویژگيهای مدرس
 حداقل مدرک تحصيلی: ☒

 سطح مربی:☒

 مرتبط: سابقه آموزشی☒

  صنعتگر/ بخش خصوصی/ دانشگاه: ☒
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 سر فصل های آموزشی

 عناوین ردیف 

 صنعتیروش يم الگوی لباس نوزاد و کودک به ترس 9

 صنعتیبه روش سایزبندی لباس نوزاد و کودک  3

 صنعتیبه روش روش دوخت لباس نوزاد و کودک  5

9 Click or tap here to enter text. 

5 Click or tap here to enter text. 

0 Click or tap here to enter text. 

9 Click or tap here to enter text. 

9 Click or tap here to enter text. 

1 Click or tap here to enter text. 

96 Click or tap here to enter text. 
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 عنوان شایستگی : 

 

 صنعتیترسيم الگوی لباس نوزاد و کودک به روش 

 

 زمان آموزش

 جمع عملی  نظری 

 

ساع0 ساعت9

 ت

س96

 اعت
 ، ابزار  ،تجهیزات  

مصرفی و منابع  مواد

 آموزشی

 .Click or tap here to enter textدانش :
 

د56 دقيقه39

 قهيق

دق59

 یقه

پاک -مداد-ماسک-روپوش

-کاغذالگو-متر-خط کش-کن

صندلی -صندلی مربی

-ميزکارآموز-ميزمربی-کارآموز

چسب)نواری -قيچی کاغذ

تخته -ميزنور-ومایع(کاربن

ه تخت-ماژیک وایتبرد-وایتبرد

 رولت-پاک کن

 

-خط کش-انواع مداد-ملزومات الگوکشییی )انواع کاغذ ترسییيم الگو-

    متر و...(
د56 قهيدق39

 قهيق

دق59

-شییورت عينکی-سییرهمی-ترسییيم الگوی انواع لباس نوزاد )رکابی- قهی

  شلواربادی(-بلوز
د56 قهيدق39

 قهيق

دق59

  سرهمی و آستين بلوز و پاکتی   روش ترسيم الگوی آستين- یقه
 

د56 قهيدق39

 قهيق

دق59

  بلوز و شلوار کودکروش ترسيم الگوی - قهی
 

د56 قهيدق39

 قهيق

دق59

  .Click or tap here to enter textمهارت : یقه

ذترسیییيم الگو،انواع مداد،خط  انتخاب لوازم ترسیییيم الگو )انواع کا  -

سيم الگوی انواع شلوارمردانه )راسته،دم پاگشاد،پيلی      تر کش،متر و...(

 دار و...(

 

د56 قهيدق56

 قهيق

ساع9

-شییورت عينکی-سییرهمی-نوزاد )رکابی ترسییيم الگوی انواع لباس- ت

  شلواربادی(-بلوز

ساع9 قهيدق56

 ت

دق16

 ترسيم الگوی آستين سرهمی و آستين بلوز و پاکتی   - یقه
 

ساع9 قهيدق56

 ت

دق16

 ترسيم الگوی بلوز و شلوار کودک- یقه
 

ساع9 دقيقه56

 ت

دق16

 Click or tap here to enter text. Click or tap here toنگرش : یقه

enter text. 
 صرفه جویی درمصرف کاغذالگو-

 صرفه جویی درزمان-

 .Click or tap here to enter textایمنی و بهداشت : 

 ماسک(-استفاده ازوسایل حفاظت فردی)روپوش -

 رعایت اصول ارگونومی هنگام ترسيم الگو-

 .Click or tap here to enter textتوجهات زیست محیطی :

 برگرداندن کاغذهای زائدبه چرخه بازیافت-

-Click or tap here to enter text. 
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 عنوان شایستگی : 

 

 صنعتیسایزبندی لباس نوزاد و کودک به روش 

 

 زمان آموزش

 جمع عملی  نظری 

 

ساع5 ساعت9

 ت

ساع1

 ت
 ، ابزار  ،تجهیزات  

مصرفی و منابع  مواد

 آموزشی

 .Click or tap here to enter textدانش :
 

-قيچی-متر-ماسک-روپوش   

-صندلی کارآموز-ميزبرش

-ط کشته گردخ سنجاق

انواع -کاربن

پارچه)ترگال،پشمی،فاستونی 

  ،کتان،تترون و...

 

 درلباس نوزاد و کودکروش استفاده ازاندازه های استانداردواندام -
 

د56 دقيقه96

 قيقه

دق16

لباس نوزاد و کودک به روش   روش اسیییتفاده ازجدول سیییایزبندی    - یقه

  صنعتی
د56 قهيدق96

 قهيق

دق16

لباس نوزاد و  روش تبدیل کردن وسیییایزبه سیییایزکردن سیییایزهای - قهی

  کودک

د56 قهيدق96

 قهيق

دق16

 .Click or tap here to enter text- قهی
 

   

  .Click or tap here to enter textمهارت :

 استفاده ازاندازه های استانداردواندام درلباس نوزاد و کودک-
 

د56 قهيدق96

 قهيق

دق16

 صنعتیاستفاده ازجدول سایزبندی لباس نوزاد و کودک به روش - قهی
 

د56 قهيدق96

 قهيق

دق16

 سایزکردن سایزهای لباس نوزاد و کودکتبدیل کردن وسایزبه - قهی
 

د56 قهيدق96

 قهيق

دق16

 .Click or tap here to enter text- قهی
 

   

 Click or tap here to enter text. Click or tap here toنگرش :

enter text. 
 صرفه جویی درزمان-

 صرفه جویی درمصرف پارجه-

 .Click or tap here to enter textایمنی و بهداشت : 

 ماسک(-استفاده ازوسایل حفاظت فردی)روپوش -

 رعایت نکات ایمنی هنگام استفاده ازقيچی وماشين دوخت-

 .Click or tap here to enter textتوجهات زیست محیطی :

-Click or tap here to enter text. 

 جمع آوری پارچه های اضافی درظروف مخصوص واستفاده ازآن درچرخه بازیافت-
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 عنوان شایستگی : 

 

 صنعتیروش دوخت لباس نوزاد و کودک به روش 

 

Click or tap here to enter text. 

 

 زمان آموزش

 جمع عملی  نظری 

 

ساع0 ساعت5

 ت

س99

 اعت
 ، ابزار  ،تجهیزات  

مصرفی و منابع  مواد

 آموزشی

 .Click or tap here to enter textدانش :
 

انواع قيچی    

 دستگاه-برقی)عمودبر،گردبر(

های سوراخ کن)جيب 

 وزنه-صابون خياطی-وساسون(

-ميزبرش پارچه-های برش

گيره های نگهدارنده پارچه 

طاقه –انواع پارچه -روی ميز

قيچی دستی برش -بازکن

-متر-ماسک -روپوش-پارچه

 سنجاق ته گرد

،افقی، و...(باتوجه  عمودی-مایل-راه روش تشییخيص انواع  ئارچه )راه-

ندازه نقش وبافت (درچيدمان            به عوامل موثرازقبيل )نقش وحجم وا

 صنعتیالگوبه روش 

 
د56 دقيقه36

 قيقه

دق56

های          - یقه مت  نه و علا قاط مواز قال طرح الگوی موردنظر و ن روش انت

  صنعتیبه روش  ئارچه مرتبط باالگوهای نوزاد و کودک روی
د56 دقيقه36

 قيقه

دق56

روش برش و دوخت قطعات برحسییب توليدات و اسییتفاده از انواع   - یقه

در برش اعم ازقيچی های برقی)عمودبر،گردبر،و...(ودسییتگاه  ملزومات 

 صنعتیهای سوراخ کن )جيب وساسون(درروش 

 

د56 دقيقه36

 قيقه

دق56

 و ميانه دوز روش لبه دوزی باچرخ راسته دوز- یقه
 

د56 دقيقه36

 قيقه

دق56

  .Click or tap here to enter textمهارت : یقه

،بافواصل مساوی    افقی(-عمودی-مایل-تشخيص انواع ئارچه )راه راه  -

ونامساوی و...(باتوجه به عوامل موثرازقبيل )نقش وحجم واندازه نقش   

 صنعتیوبافت (درچيدمان الگوبه روش 

 

د06 دقيقه06

 قيقه

ساع3

های مرتبط        - ت مت  نه و علا قاط مواز قال طرح الگوی موردنظر و ن انت

  صنعتیباالگوهای نوزاد و کودک روی پارچه به روش 

د06 دقيقه56

 قيقه

د996

برش و دوخت قطعات برحسب توليدات و استفاده از انواع ملزومات     - قيقه

های        گاه  های برقی)عمودبر،گردبر،و...(ودسیییت در برش اعم ازقيچی 

 صنعتیسوراخ کن )جيب وساسون(درروش 

 

د06 دقيقه56

 قيقه

د996

 لبه دوزی باچرخ راسته دوز و ميانه دوز- قيقه
 

د06 دقيقه06

 قيقه

ساع3

 Click or tap here to enter text. Click or tap here toنگرش : ت

enter text. 
 صرفه جویی درمصرف نخ وپارچه-

 رعایت اخلاق حرفه ای-

 .Click or tap here to enter textایمنی و بهداشت : 

 استفاده ازوسایل حفاظت فردی)روپوش وماسک( -

 رعایت اصول ارگونومی هنگام برش واستفاده ازماشين دوخت-

 .Click or tap here to enter textتوجهات زیست محیطی :

 جمع آوری نخ هاوپارچه های اضافی درظروف مخصوص وبرگرداندن آنهابه چرخه ی بازیافت-

-Click or tap here to enter text. 
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 برگه استاندارد تجهیزات، مواد ، ابزار -

 تعداد  مشخصات فنی و دقیق  نام  ردیف

 متر1 تریکو پارچه 9

 عدد1ازهرکدام عمودبرگردبر قيچی برقی 3

 عدد96cm 5*956 ميزکارآموز 5

 بسته13 پایه بلند سوزن ته گرد 9

 عدد1ازهرکدام دندانه داروبدون دندانه رولت 5

 عدد1ازهرکدام پلاستيکی متر 0

 عدد1 نخی روپوش 9

 عدد1 پزشکی ماسک  9

 عدد1ازهرکدام برش کاغذوپارچه قيچی 1

 عدد1 گچی مل 96

 عدد1 چرمی صندلی 99

 عدد1 وایتبرد تخته 93

 ازهررنگ اعدد رنگ9در ماژیک 95

 عدد1 پلاستيکی موکتی تخته پاک کن 99

 عدد1 کارآموز صندلی  95

 عدد13 پوستی کاغذالگو 90

 

 توجه : 
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 نفر در نظر گرفته شود.  15تجهیزات، مواد و ابزار  برای یک کارگاه به ظرفیت  -

 

 قابل استفاده در آموزش پودمان فهرست سایت های

  ردیف

9 
Click or tap here to enter text. 

3 
Click or tap here to enter text. 

5 
Click or tap here to enter text. 

9 
Click or tap here to enter text. 

5 
Click or tap here to enter text. 

0 
Click or tap here to enter text. 

 

 

 

 

 منابع و نرم افزار های آموزشی  -

 دهکننناشر یا تولید  محل نشر سال نشر مترجم مولف عنوان منبع یا نرم افزار ردیف

9 Click or tap here to 

enter text. 

Click or tap 

here to enter 

text. 

Click or tap 

here to enter 

text. 

Click or 

tap here 

to enter 

text. 

Click 

or tap 

here to 

enter 

text. 

Click or tap 

here to enter 

text. 
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